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รายงานผลการดำเนินงาน 
 
1. ความเป็นมาและความสำคัญของโครงการและการประเมินโครงการ 

เนื่องด้วยหน่วยงานสาธารณสุขในอำเภอเจริญศิลป์ ประกอบด้วย โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล 6 
แห่ง โรงพยาบาลชุมชน 1 แห่ง และสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ 1 แห่ง ได้มีการให้บริการประชาชนทั้ง 4 มิติ 
การรักษาพยาบาล การส่งเสริมสุขภาพ การป้องกันและการฟ้ืนฟูสมรรถภาพ ให้บริการทั้งเชิงรุกและเชิงรับ มีการ
พัฒนาระบบการทำงานเพื่อให้สอดคล้องกับนโยบายขององค์กร ในการพัฒนาระบบงานสาธารณสุขในระดับอำเภอ 
ภาคีเครือข่ายและสหวิชาชีพ จำเป็นต้องมีการขับเคลื่อนไปพร้อมกัน หนึ่งในนั้นคืองานห้องปฏิบัติการเทคนิค
การแพทย์ ซึ่งมีบทบาทสำคัญในด้านการตรวจวิเคราะห์ ค้นหาสาเหตุการเกิดโรคและความเจ็บป่วยของคนไข้ 
เพ่ือให้การวินิจฉัย ติดตามการบำบัดรักษา พยากรณ์โรค และประเมินภาวะสุขภาพอย่างมีประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล กลุ่มงานเทคนิคการแพทย์โรงพยาบาลเจริญศิลป์ เปิดให้บริการ 6 สาขา ได้แก่ งานเคมีคลินิก งาน
โลหิตวิทยา งานภูมิคุ้มกัน งานธนาคารเลือด งานจุลชีววิทยาคลินิก และงานจุลทรรศนศาสตร์คลินิก เพ่ือให้การ
ค้นหาสาเหตุการเกิดโรคของผู้ป่วยมีความถูกต้องแม่นยำสูง รวดเร็ว ทันเวลา กลุ่มงานเทคนิคการแพทย์
โรงพยาบาลเจริญศิลป์จึงได้นำระบบบริหารคุณภาพมาประยุกต์ใช้กับหน่วยงาน เพ่ือให้ธำรงไว้ซึ่งคุณภาพตาม
มาตรฐานงานเทคนิคการแพทย์ ฉบับปี 2565 รวมถึงการเป็นหน่วยงานสนับสนุนเพ่ือให้โรงพยาบาลเจริญศิลป์
ได้รับการรับรองคุณภาพโรงพยาบาล (HA) การประชุมร่วมกันในระดับ คปสอ.จึงเป็นกระบวนการหนึ่งในการ
สื่อสารนโยบาย หาข้อตกลงหรือแนวทางปฏิบัติร่วมกัน ทั้งผู้ให้บริการ ผู้รับบริการและผู้ประสานงาน เพ่ือให้การ
บริการงานเทคนิคการแพทย์มีคุณภาพและได้รับการรับรองมาตรฐานจากสภาเทคนิคการแพทย์ ควบคู่กับการ
พัฒนาขององค์กร 
 ดังนั้นกลุ่มงานเทคนิคการแพทย์ โรงพยาบาลเจริญศิลป์จึงจัดทำ “โครงการเยี่ยมสำรวจ เพ่ือรับรองระบบ
บริหารคุณภาพห้องปฏิบัติการ ตามมาตรฐานงานเทคนิคการแพทย์ 2565 ประจำปี 2566” เพื่อชี้แจงเจ้าหน้าที่
ได้รับทราบนโยบาย แนวทางปฏิบัติ แก้ไขปัญหาหรือปรับปรุงกระบวนการทำงานให้สำเร็จลุล่วงตามวัตถุประสงค์ 
2. วัตถุประสงค์ของการประเมินโครงการ 

๒.๑  เพ่ือผ่านการรับรองคุณภาพมาตรฐานงานเทคนิคการแพทย์ ฉบับปี ๒๕๖5 
2.2  เพ่ือให้เจ้าหน้าที่ผู้ใช้บริการได้ทราบนโยบายและแนวทางปฏิบัติร่วมกัน ในการใช้บริการงานเทคนิค

การแพทย์โรงพยาบาลเจริญศิลป์ 

3. ขอบเขตของการดำเนินงานโครงการ  
3.1  บุคลากรงานเทคนิคการแพทย์ 5 คน 
3.2  บุคลากรโรงพยาบาลเจริญศิลป์ จำนวน 15 คน 

 
4. ระยะเวลาดำเนินการ 
 14 กรกฎาคม 2566 
 
5. ผลการประเมินโครงการ 
        5.1  ผ่านการรับรองคุณภาพมาตรฐานงานเทคนิคการแพทย์ ฉบับปี ๒๕๖5 
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6. สรุปค่าใช้จ่ายของโครงการ/กิจกรรม   ดังนี ้
  จากการจัดทำประชุมโครงการเยี่ยมสำรวจเพื่อรับรองระบบบริหารคุณภาพห้องปฏิบัติการ ตามมาตรฐาน
งานเทคนิคการแพทย์ 2565 ประจำปี 2566 ได้ใช้งบประมาณเงินบำรุงโรงพยาบาลเจริญศิลป์ จำนวน 
16,500 บาท (หนึ่งหมื่นหกพันห้าร้อยบาทถ้วน) เพ่ือใช้จ่ายดังนี้ 

6.1  ค่าการตรวจประเมินเพ่ือให้คงสถานการณ์รับรองระบบคุณภาพตามมาตรฐานงานเทคนิคการแพทย์ 
แบบ Online  เป็นเงิน 14,500 บาท 
6.2 ค่าอาหารกลางวันเจ้าหน้าที่ท่ีรับการประเมินฯ 20 คนๆละ 50 บาท x 1 วัน เป็นเงิน 1,000 บาท 
6.3  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มเจ้าหน้าที่ท่ีรับการประเมินฯ 20 คนๆละ 25 บาท x 2 มื้อ x 1 วัน เป็น

เงิน 1,000 บาท 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 16,50๐ บาท (หนึ่งหมื่นหกพันห้าร้อยบาทถ้วน) 

 
7. สรุปผลและข้อเสนอแนะ 

7.1 ระยะช่วงเวลาการจัดประชุม เป็นไปตามที่กำหนด  
7.2  เจ้าหน้าที่จากหน่วยงานอ่ืนๆ ให้ความร่วมมือ เข้ารับฟังการสรุปผลการตรวจประเมินและ

แลกเปลี่ยนข้อมูลเพื่อเพ่ิมโอกาสพัฒนา 
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ภาพกิจกรรม  

 
1. ผู้อำนวยการโรงพยาบาลเจริญศิลป์ เป็นประธานการประชุม 

 

 
2. บุคลากรที่เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการ 
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3. ผู้ตรวจประเมินดำเนินการตรวจประเมินระบบคุณภาพโดยรวมและห้องปฏิบัติการ โดยวิธีวิดิโอคอล 
 

 
 

4. ประชุมสรุปผลการตรวจประเมินทั้งหมดกับผู้ที่เก่ียวข้อง  
 

 


